
 

 

 

 

 

 
 

 

CONVOCATORIA PÚBLICA PARA LA CONSTITUCIÓN DE UNA BOLSA DE 
TRABAJO TEMPORAL PARA CUBRIR AUSENCIAS Y PERMISOS DEL 

PERSONAL DE LA ESCUELA INFANTIL VILLAPEQUES 

 
RECTIFICACIÓN LISTADO DEFINITIVO DE CANDIDATOS ADMITIDOS Y 

EXCLUIDOS  

(Decreto de Alcaldía 169_2021 de fecha 6 de octubre de 2021. Admitiendo reclamación 
presentada por ORVE el día 4 de octubre de 2021, la cual llega al Ayuntamiento de 

Villaluenga por fallo de la plataforma ORVE el día 6 de octubre de 2021) 

 
ADMITIDOS: 

 

 

Nº REGISTRO NOMBRE Y APELLIDOS DNI 

1694 MIRIAM PEREZ AMBROSIO ***8865** 

1711 SVETLANA GONZALEZ SOSHNIKOVA ***7713** 

1733 GEMA MARTIN PEREZ ***2956** 

1734 SANDRA NUÑEZ AGUILAR ***8500** 

1735 EVELIN ALVAREZ JEREZ ***6399** 

1770 AMANDA RUIZ CORREGIDOR ***3763** 

1771 GLORIA MARIA VAQUERIZO RODRIGUEZ ***5761** 

1772 NURIA CABEZAS GOMEZ ***8865** 

1773 ROCIO RODRIGUEZ VILLAMANTA ***4975** 

1774 BEGOÑA ALGUACIL ROJAS ***5522** 

1787 URSULA PAOLA TABARNE CHINCHAY ***6083** 

1800 JOANNA PAYO MORENO ***3982** 

1803 AINHOA SEDANO VEIGA ***3110** 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

De acuerdo con las Bases de Convocatoria, se procederá a la baremación de 
solicitudes por el Tribunal Calificador nombrado al efecto en la Resolución de fecha 
29 de septiembre de 2021, el cual estará compuesto por: 

 

Presidente: 

D. MIGUEL ÁNGEL PERALTA ROLDÁN  

Secretario Interventor de este Ayuntamiento 

 

Vocales: 

Dª. ESTELA OLÍAS RUIZ 

Técnico de Administración General de este Ayuntamiento 

 

Dª. ELENA GARCÍA ROMÁN 

Técnico de Intervención de este Ayuntamiento 

 

D. DAVID FRAILE ÁLVAREZ  

Técnico de Personal de este Ayuntamiento 

 

Secretario: 

D. SERGIO JULIAN BALLESTEROS LÓPEZ 

Administrativo de este Ayuntamiento 

 

 

Dicho Tribunal procederá a la baremación de la documentación entregada por los 
candidatos admitidos el día 8 de octubre a las 8:00 horas. Una vez baremados los 
méritos presentados por los candidatos, el Tribunal elaborará la prelación de 
aspirantes que habrán de conformar la bolsa de trabajo. En caso de empate en la 
puntuación, y según lo establecido en el punto VI de las Bases de Convocatoria, se 
tendrán en cuenta las puntuaciones obtenidas por los aspirantes en el apartado de 
experiencia profesional. 

 

 

Villaluenga de la Sagra a 6 de octubre de 2021 


